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PRESENTACION DEL NUEVO COMITE EDITORIAL

En este niUmero de Quaderns de Psicologia. International Journal of Psycho-
logy nos presentamos como nuevo equipo editorial.
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Con el anterior equipo, Quaderns de Psicologia. International Journal of Psy-
chology se ha consolidado como una revista cientifica, digital, de acceso abier-
to, multilinglie, con revision por pares y ha ido creciendo en prestigio, visibilidad
y presencia en los principales indices y bases de datos de las publicaciones aca-
démicas. Uno de los objetivos de la revista fue también que sus contenidos fue-
sen leidos y debatidos y no se convirtiera en un mero deposito de publicaciones
para ser contabilizadas.

A la vista de esta trayectoria, para nosotros es un honor y un reto asumir esta
responsabilidad.

Nuestra mision es continuar con el crecimiento de la revista, especialmente con-
tribuyendo a la ciencia abierta, siendo Diamond Open Access y profundizando los
principios de la ética de la investigacion y, para ello, nos hemos propuesto toda
una serie de objetivos.

Uno de estos objetivos es mejorar los procesos de revision y publicacion para que
estos sean mas transparentes y agiles y conseguir que la primera decision edito-
rial, de rechazar o pasar el trabajo a revision, se realice mayoritariamente du-
rante los 10 primeros dias siguientes a su recepcion; y que la segunda decision
editorial, de aceptar, rechazar o pedir mas revisiones, se tome mayoritariamen-
te antes de los 180 dias a partir de su recepcion. También vamos a ampliar las
tematicas de las publicaciones y que no haya areas de aplicacion de la Psicologia
que no estén representadas en los articulos de la revista siguiendo la vocacion
generalista de Quaderns de Psicologia. International Journal of Psychology.
Ademas, pretendemos que la lista de paises de los autores que publican en la
revista sea mas global y diversa. Queremos mantener una linea editorial que dé
voz a investigaciones basadas en diferentes metodologias, siempre con el maxi-
mo rigor. Finalmente, queremos promocionar los enfoques pluridisciplinares y la
orientacion a la aplicacion del conocimiento psicoldgico a los problemas de nues-
tra sociedad. En fin, en todo momento buscaremos publicar trabajos con enfo-
ques nuevos Yy originales.

En definitiva, pretendemos que Quaderns de Psicologia. International Journal
of Psychology sea una revista comprometida con la busqueda del conocimiento
cientifico con disciplina y rigor, orientada a conseguir un mundo mejor.

Agradecemos a la Universitat Autonoma de Barcelona (UAB) y, en concreto, a su
Servei de Publicacions y a la Facultad de Psicologia el apoyo que brinda a la re-
vista que hace posible su existencia. También agradecemos al editor saliente
Lupicinio ifiiguez y a todo su equipo, la confianza y la inestimable ayuda que nos
han prestado a la hora de tomar las riendas de este proyecto y, especialmente, a
los miembros del anterior equipo que se han prestado a continuar con su labor en
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el equipo actual. Por su parte, Felipe Corredor, el responsable de produccion y
edicion de la revista, nos ha facilitado mucho esta transicion. Como no puede ser
de otra manera, agradecemos a lectores, revisores y autores la recepcion que
nos han otorgado en esta nueva etapa y esperamos no defraudar la confianza que
han depositado en nosotros.

PRESENTACIO DEL NOU COMITE EDITORIAL

En aquest nUmero de Quaderns de Psicologia. International Journal of Psy-
chology ens presentem com a nou equip editorial.

Amb U’anterior equip, Quaderns de Psicologia. International Journal of Psy-
chology s’ha consolidat com una revista cientifica, digital, d’accés obert, mul-
tilinglie, amb revisio per parells i ha anat creixent en prestigi, visibilitat i
presencia en els principals indexs i bases de dades de les publicacions academi-
ques. Un dels objectius de la revista va ser també que els seus continguts fossin
llegits i debatuts i no es convertis en un mer diposit de publicacions per ser
comptabilitzades.

A la vista d’aquesta trajectoria, per a nosaltres és un honor i un repte assumir
aquesta responsabilitat.

La nostra missio és continuar amb el creixement de la revista, especialment con-
tribuint a la ciencia oberta, sent Diamond Open Access i aprofundint els principis
de ’ética de la investigacio i, per a aix0, ens hem proposat tota una serie d’ob-
jectius.

Un d’aquests objectius és millorar els processos de revisio i publicacié perque
aquests siguin més transparents i agils i aconseguir que la primera decisié edito-
rial, de rebutjar o passar el treball a revisio, es realitzi majoritariament durant
els 10 primers dies segiients a la seva recepcio, i que la segona decisio editorial,
d’acceptar, rebutjar o demanar més revisions, es prengui majoritariament abans
dels 180 dies a partir de la seva recepcid. També ampliarem les tematiques de
les publicacions i que no hi hagi arees d’aplicacio de la Psicologia que no estiguin
representades en els articles de la revista seguint la vocaci6 generalista de Qua-
derns de Psicologia. International Journal of Psychology. A més, pretenem
que la llista de paisos dels autors que publiquen a la revista sigui més global i di-
versa. Volem mantenir una linia editorial que doni veu a investigacions basades
en diferents metodologies, sempre amb el maxim rigor. Finalment, volem pro-
mocionar els enfocaments pluridisciplinaris i l"orientacié a ’aplicacié del co-
neixement psicologic als problemes de la nostra societat. En fi, en tot moment
buscarem publicar treballs amb enfocaments nous i originals.
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En definitiva, pretenem que Quaderns de Psicologia. International Journal of
Psychology sigui una revista compromesa amb la cerca del coneixement cienti-
fic amb disciplina i rigor, orientada a aconseguir un mén millor.

Agraim a la Universitat Autonoma de Barcelona (UAB) i, en concret, al seu Servei
de Publicacions i a la Facultat de Psicologia el suport que brinda a la revista que
fa possible la seva existéncia. També agraim a ’editor sortint Lupicinio fiiguez i
a tot el seu equip, la confianca i ’inestimable ajuda que ens han prestat a [’hora
de prendre les regnes d’aquest projecte i, especialment, als membres de l’ante-
rior equip que s’han prestat a continuar amb la seva tasca en l’equip actual. Per
la seva part, Felipe Corredor, el responsable de produccio i edicio de la revista
ens ha facilitat molt aquesta transicio. Com no pot ser d’una altra manera,
agraim a lectors, revisors i autors la recepciéo que ens han atorgat en aquesta
nova etapa i esperem no defraudar la confianca que han dipositat en nosaltres.

APRESENTACAO DO NOVO COMITE EDITORIAL

Neste numero da revista Quaderns de Psicologia. International Journal of
Psychology, apresentamos a nova equipe editorial.

Com a equipe anterior, Quaderns de Psicologia. International Journal of Psy-
chology se consolidou como uma revista cientifica, digital, de acesso aberto,
multilingue, com revisdao por pares e tem crescido em prestigio, visibilidade e
presenca nos principais indices e bases de dados de publicacées académicas. Um
dos objetivos da revista também foi que seus conteudos fossem lidos e debatidos,
e nao se tornassem um mero deposito de publicacées para serem contabilizadas.

Diante dessa trajetoria, para nos € uma honra e um desafio assumir essa respon-
sabilidade.

Nossa missdo € continuar com o crescimento da revista, especialmente contri-
buindo para a ciéncia aberta, sendo Diamond Open Access e aprofundando os
principios da ética na pesquisa e, para isso, propusemos uma série de objetivos.

Um desses objetivos € melhorar os processos de revisdao e publicacdo para que
sejam mais transparentes e ageis. Além disso, conseguir que a primeira decisao
editorial, de rejeitar ou passar o trabalho para revisao, seja realizada majorita-
riamente durante os primeiros 10 dias apds a sua recepcao. A segunda decisao
editorial, de aceitar, rejeitar ou pedir mais revisoes, deve ser tomada majorita-
riamente antes dos 180 dias a partir da sua recepcao. Também vamos ampliar as
tematicas das publicacdes para que nao haja areas de aplicacao da Psicologia que
nao estejam representadas nos artigos da revista, seguindo a vocacao generalista
de Quaderns de Psicologia. International Journal of Psychology. Além disso,
pretendemos que a lista de paises dos autores que publicam na revista seja mais
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global e diversa. Queremos manter uma linha editorial que dé voz a pesquisas
baseadas em diferentes metodologias, sempre com o maximo rigor. Finalmente,
queremos promover enfoques pluridisciplinares e a orientacao para a aplicacao
do conhecimento psicoldgico aos problemas da nossa sociedade. Em suma, em
todo momento buscaremos publicar trabalhos com enfoques novos e originais.

Em definitiva, pretendemos que Quaderns de Psicologia. International Jour-
nal of Psychology seja uma revista comprometida com a busca do conhecimento
cientifico com disciplina e rigor, orientada para conseguir um mundo melhor.

Agradecemos a Universitat Autonoma de Barcelona (UAB) e, em particular, ao
seu Servei de Publicacions e a Faculdade de Psicologia pelo apoio que oferece a
revista, tornando possivel a sua existéncia. Também agradecemos ao editor ces-
sante Lupicinio Ifiiguez e a toda a sua equipe pela confianca e pela inestimavel
ajuda que nos prestaram ao assumir as rédeas deste projeto. Especialmente, aos
membros da equipe anterior que se dispuseram a continuar com seu trabalho na
equipe atual. Por sua vez, Felipe Corredor, o responsavel pela producao e edicao
da revista, facilitou muito essa transicao. Como nao poderia ser de outra forma,
agradecemos aos leitores, revisores e autores pela recepcao que nos deram nesta
nova etapa e esperamos nao decepcionar a confianca que depositaram em nos.

PRESENTATION OF THE NEW EDITORIAL BOARD

In this issue of Quaderns de Psicologia. International Journal of Psychology,
we introduce ourselves as the new editorial team.

With the previous team, Quaderns de Psicologia. International Journal of Psy-
chology has established itself as a scientific, digital, open-access, multilingual,
peer-reviewed journal, and has grown in prestige, visibility, and presence in the
main indexes and databases of academic publications. One of the journal’s ob-
jectives was also to ensure that its contents were read and discussed, rather
than becoming a mere repository of publications to be counted.

Given this track record, it is an honour and a challenge for us to assume this res-
ponsibility.

Our mission is to continue the growth of the journal, especially by contributing
to open science, becoming Diamond Open Access, and deepening the principles
of research ethics. To this end, we have set a series of objectives.

One of these objectives is to improve the review and publication processes to
make them more transparent and agile. We aim to ensure that the first editorial
decision, whether to reject or forward the work for review, is made primarily
within the first 10 days of receipt, and that the second editorial decision, whether
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to accept, reject, or request further revisions, is made primarily within 180 days
of receipt. We will also expand the subject matter of our publications so that no
areas of psychology are not represented in the journal’s articles, in keeping with
the generalist approach of Quaderns de Psicologia. International Journal of
Psychology. Furthermore, we aim to make the list of authors from different
countries publishing in the journal more comprehensive and diverse. We aim to
maintain an editorial policy that gives voice to research based on different me-
thodologies, always with the utmost rigour. Finally, we aim to promote multidis-
ciplinary approaches and a focus on the application of psychological knowledge
to the problems of our society. In short, we will always seek to publish work with
new and original approaches. Ultimately, we aim for Quaderns de Psicologia.
International Journal of Psychology to be a journal committed to the pursuit
of scientific knowledge with discipline and rigour, aimed at achieving a better
world.

We are grateful to the Universitat Autonoma de Barcelona (UAB), and specifica-
lly to its Publications Service and the Faculty of Psychology, for their support of
the journal, which makes its existence possible. We also thank the outgoing edi-
tor, Lupicinio ifiiguez, and his entire team for the trust and invaluable help they
have given us in taking over the reins of this project, and especially to the mem-
bers of the previous team who have agreed to continue their work on the current
team. Felipe Corredor, the journal’s production and editing manager, has greatly
facilitated this transition. As is only natural, we thank our readers, reviewers,
and authors for their welcome in this new phase and hope we do not disappoint
the trust they have placed in us.
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e Tecnoldgico (CNPq), Brasil.
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Profesora investigadora de tiempo completo en la Facultad de Psicologia de la Uni-
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y postdoctorada en la University of California, San Francisco. Miembro de sociedades
cientificas nacionales e internacionales.
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Professor emerit de Psicologia de la Percepcio a la UAB, doctorat a Paris. Especialista
en percepcid, temps i comunicacio. Coordinador de programes de doctorat i master,
col-laborador amb universitats internacionals. Ha ocupat carrecs de gestiéo academi-
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chology from the Faculty of Psychology at the Autonomous University of Barcelona.
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